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■ 会 長 報 告         森下 敏顯君 

皆さん、こんにち

は、20 日、金曜日

は南クラブの創立

25 周年当クラブよ

り、25 年前に送り

出した時の会員 11

名の方と、今年度

の理事 8名と共に参加してまいりました。設立

時の特別代表補佐の江崎さんに北村市長、満井

ガバナー補佐と共に親クラブである藤枝クラブ

を代表して当時の思い出話と共にお祝いのご挨

拶をしていただきました。当時、藤枝から南に

移籍したのは冨沢さん、小池さん、朝比奈さん

の 3名であり、今はほとんどが当時を知らない

南、藤枝クラブの会員が大多数です。貴重なお

話が聞く事ができました。ありがとうございま

した。特に 25年前の当地区のガバナーが静岡

新聞の大石益光社長で、地区で新しいクラブを

藤枝に一つ作ってほしいとの依頼を受け、小林

治助会員が特別代表、補佐に江崎さん、水野さ

んがなり、作られたという事を知りました。そ

してその翌年に江崎さんはガバナー補佐、当時

の呼び名で分区代理を務めていらっしゃいま

す。会は第 5分区の会長幹事さんもそれぞれ顔

見知りになった時期ですし、藤枝、南の顔なじ

みのメンバーの集まりですから、なごやかに楽

しい祝賀会を楽しませていただきました。改め

て 25周年おめでとうございます。次年度は当

クラブの 45 周年が控えています、鈴木次年度

会長の元、大塚実行委員長の采配で会員一同協

力して 45周年を盛り上げていきたいと思いま

す。 

そして 22日、日曜日はかねてより楽しみにし

ていた、会員日帰りバス旅行で、東京お台場に

てシルクドソレイユという高級サーカス観覧、 

ディナーは横浜船上レストランという、楽しい

企画を親睦の平君にたてていただき、大変楽し

く過ごさせていただきました。ありがとうござ

いました。又、道中、平さん、島村副幹事、青

島鉄男君には平均年齢の高いご一行様の面倒を

親身に見ていただきありがとうございました。

又、会員の皆様も実に旅行者として、模範にし

て良い、品ある行動で楽しく過ごしていらっし

ゃいました。さすがでありました。 

月曜日は松葉義之さんの肝いりの子供達の本を

読み聞かせる会の総会に出席して、ご挨拶させ

ていただきました。一昨年も会長の代理で出席

させてもらいましたが、今年は 10名以上増え

て 60名以上の皆さんがいらっしゃっており、

盛況でした。寄付者の名簿を見て松葉さんの貢

献度が良く分かりました。 

それではこれで本日の会長報告を終わりにいた

します。ありがとうございました。 

 

■ 幹 事 報 告          大長 昭子君 

・第 2620 地区より 

東京麹町ＲＣ発行『思い出草』が事務局に届 

いております。 

英字版ロータリアンが届いております。 

・藤枝南ロータリークラブより 

創立 25周年記念Partyの新聞とパンフレッ 

トが事務局に保管しております。 

 

■ 出 席 報 告           平野 純也君 

本日のホームクラブ 

出席者 
前回の補正出席者 

32／41 78.04％ 28／41 68.29％ 
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(１)欠席者（事前連絡とメークアップをどうぞ） 

○青島鉄君 ○大杉君 ○栗原君 ○仲田晃君  

○松田君 池谷君 江﨑晴君 落合君 櫻井君 

(２)メークアップ者  

池ノ谷 敏正君（藤枝南） 松葉 隆夫君（藤枝南） 

竹田 勲君（藤枝南）   島村 武慶君（藤枝南） 

青島 鉄男君（藤枝南） 

 

■ スマイル B O X          平野 純也君 

・先日、最終の会長幹事会のおり、ガバナー補佐 

 事務局より交通費を 4,000円づつ頂きました。 

無事、会長幹事会も終わりました。ありがとう 

ございました。 

会長 森下 敏顯君 幹事 大長 昭子君 

・会員親睦日帰り旅行に出席させて頂きました。

楽しく行く事ができ妻も非常に喜んでいます。

親睦委員の皆さまご苦労様でした。 

松葉 隆夫君 

スマイル累計額１８５，０００円 

 

■ 外 部 卓 話                       

 

 

 藤枝市 

産業政策課 

  稲葉 穎
えい

様 

 

 

■ ロータリーの友紹介    柳原 寿男君 

『ロータリーの友５月号紹介』 

横組みＰ３ Ｒ1会長メッセージ 

 ケニアでの水供給改良プロジェクトの例を引

いて、女性の意見を聞くことの大切さを説かれ

ています。ロータリーは過去の偏見を改め、更な

る女性会員の入会を勧めている。 

横組みＰ1４ 異文化に接して  

 ５月は青少年奉仕月間です。青少年交換学生

の体験談で文化、習慣の違いもさることながら、

やはり一番の問題は言葉にある様です。 

 

 

横組みＰ２１ 女性会員はいますか  

Ｒ１会長メッセージに関連しての解説。1989 年

の規定審議会で正式に女性の入会が認められた。

現在、世界のロータリアンの 20％が女性、ガバ

ナーの約 10％が女性。一方、日本では女性会員

は 5％に過ぎない。 

横組みＰ３４ ガバナーのページ 

ガバナーの仕事がいかに過酷なものなのか。

クラブ公式訪問のための精力的なスケジュール。

ほとんどの行程が往復３～６時間の車中だった

り、１日に 800km 走破したり、ガバナーになる

ためにはまず健康でなければなりません。 

縦組みＰ４ はきものをそろえる私の凡事徹底 

長年、高校教育に携わりその後、曹洞宗の寺の

住職になった長野南 RC 会員、藤本光世氏の講演

要旨。履物を揃えたり、道路のゴミを拾ったり、

学校のトイレや廊下の掃除をしたり「平凡なこと

を徹底して継続することで、平凡は非凡になる」 

縦組みＰ９ わがまち・・・・そしてロータリー 

さいたま市と大宮 RC の紹介記事 

「鉄道のまち」と「スポーツのまち」の話。 
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シルク・ドゥ・ソレイユ 

 

 

 

 

『トーテム』 東京公演 
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横浜湾 

クルージングと 

ディナー 
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平成 28年 5月 22日 
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★ 冠 講 座                     

＜開講日＞ 

     平成 26年 5月 24 日㈫ 

＜講義内容＞ 

     「職場の教養と心がけ 

やる気を高める明るい職場づくり」 

＜担当者＞ 

㈱コンツナ 

     代表取締役社長 山田 賀昭君 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

『習慣力』を磨く 

1.何があっても遅刻しない 

 先手は勝つ手、五分前と心得よう 

2.返事は好意のバロメーター 

 受けのいい「ハイ」の返事をしましょう 

3.即行力を磨きましょう 

4.小さな約束こそ全力で守り抜け 

 誠実な姿勢が信頼の輪をつくる 

5.美しく、元気な 

メリハリのある挨拶をしよう 

6.労することをいとわず 

仕事体力を鍛えよう 

7.どんな時も笑顔をわすれるな 

 鏡の前の自分に笑いかけてみよう 

8.１日１回が上達の秘訣 

 毎日 30分の勉強をつづけよう 

9.タイミングのよい「報告・連絡・相談」で 

仕事の幅をひろげよう 

10.物の整理は心の整理 

 片づけの習慣をつくろう 

11.本を読もう 

 

 

『仕事力』を磨きましょう 

12.１センチ余分のプラスアルファの 

仕事をしよう 

13.頼まれごとに全力をつくせ 

  予測を上回る行為が人の心をつかむ 

14.つまらない仕事はない 

  それを決めるのは自分自身である 

15.自分が働く会社や組織の目的を知る 

  マクロの視点をもとう 

16.事前の準備を入念にする 

  段取り力を養おう 

17.失敗を恐れるな 

  一歩の踏み出しが新しい可能性を広げる 

18.問題を先送りにするな 

19.進んで困難に挑め 

20.世の中に雑用というものはない 

  与えられた仕事を丁寧にやり抜こう 

21.自分なりの仕事の「型」をつくれ 

『人間力』を磨こう 

22.叱られ上手になろう 

  素直さこそ成長の要素だ 

23.自分の師と仰ぐ「メンター」 

  このような人になりたいと強く思える 

人を探し 学びはマネすることから 

24.目上の人を尊敬しよう 

  それは人として美しいからだ 

25.親しき仲にも礼儀あり 

  相手との距離感を読もう 

26.レスポンス脳を鍛えて、 

思考の引き出しを増やそう 

27.品性を養おう 

  それはワンランクアップへの道 

28.志を高く、信念を強くする 

  諦めなければ道は拓ける 

29.目の前の人・物を大切にしましょう 

30.いかにすることが美しい行為かを 

判断の基準にしよう 

 

 

 

 

 

 

 

 

（担当／荒井君） 


